PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
Estado de Minas Gerais

SUBSTITUTIVO AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 002, DE 14 DE
OUTUBRO DE 2025.

Altera e consolida os anexos I a VI da Lei Complementar n°
030/2020, acrescenta o Anexo VII e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Matipd, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes na Camara Municipal, decreta:

Art. 19, Ficam alterados os anexos II, III, V e VI da Lei Complementar n®
030, de 25 de marco de 2020, que passam a vigorar de acordo com 0os documentos
constantes desta Lei.

Art. 29, Ficam convalidados nesta Lei os anexos I e IV da Lei
Complementar n° 030, de 25 de marco de 2020, passando a vigorar de acordo com
os documentos anexos.

Art. 3°. Fica acrescentado o Anexo VII que trata da descricao dos
objetivos e especificagdes dos cargos do Quadro Setorial da Educacao.

Art. 49, Fica alterado o paragrafo Unico do artigo 45, que passa a ter a
seguinte redagao:

"Art. 45. (...)

Paragrafo unico: Do total das horas trabalhadas pelos docentes, até 1/3 (um terco)
sera destinado a estudo, planejamento e avaliagdo do trabalho pedagogico em dias e
hordrios a serem definidos pela unidade escolar juntamente com a Secretaria Municipal
de Educacéo e regulamento do Executivo Municipal.”

Art. 59. Fica acrescentado o artigo 45-A, a Lei Complementar n©
030/2020, e o seu paragrafo Unico, com a seguinte redacao:

"Art. 45-A. Para os cargos em que o exercicio de carga horaria estiver vinculado a
alocacdo de horas, a remuneragdo sera calculada de forma proporcional a da jornada
integral, prevista no Anexo V.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
Estado de Minas Gerais

Paragrafo unico. Do total das horas trabalhadas pelos docentes de nomenclatura
P-III, até 1/3 (um terco) sera destinado a estudo, planejamento e avaliacdo do
trabalho pedagogico em dias e hordrios a serem definidos pela unidade escolar
Jjuntamente com a Secretaria Municipal de Educacdo e regulamento do Executivo
Municipal.”

Art. 6°. O § 5° do artigo 51, da Lei Complementar n® 030, de 25 de
marco de 2020, passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 51. (...)
"§ 59, O valor da hora-aula previsto no artigo 5° sera atualizado a partir de 01 de
janeiro de cada ano, respeitado o mesmo indice ou percentual de reajuste do piso do
magistério publico municipal, mediante decreto do Executivo Municipal.”

Art. 7°. Os cargos de Professor PI, Professor PII e Professor PIII, poderao
ser ocupados por quaisquer dos trés profissionais, desde que atendam aos requisitos
de habilitagao para o cargo a ser provido.

Art. 8°. O Piso basico de vencimento dos servidores da Educacao sera de
R$ 1.518,00 (um mil quinhentos e dezoito reais).

Art. 99°. Para atender ao interesse educacional, as atribuicdes dos cargos
poderdao ser ampliadas mediante decreto do Poder Executivo, observadas as
especificidades do cargo.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor a partir de sua publicacao, retroagindo
seus efeitos a 01 de fevereiro de 2025.

Art. 11. Revogam-se as disposicoes em contrario.

Matipdé (MG), 18 de novembro de 2025.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
Estado de Minas Gerais

ANEXO I

Quadro de Cargos Efetivos

Pessoal Efetivo do Magistério

DENOMINACAO CARGA SIMBOLO
HORARIA/SEMANAL
Professor I 24 h P-1
Professor II 24 h P-1I
Professor TII Hora/aula — Limite de 24 P-ITI
horas por semana
Professor de Educacdo Fisica 24 h PEF
Pedagogo 24 h PE
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
Estado de Minas Gerais

ANEXO II

Lei Complementar n° 030/2020

Quadro de cargos efetivos

Pessoal efetivo de apoio administrativo e operacional

Denominagao Carga Horaria/semanal Simbolo
Servente Escolar 30 SE
Monitor Escolar 30 ME
Monitor do Transporte Escolar 30 MTE
Aucxiliar de Secretaria 30 SEC
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
Estado de Minas Gerais

ANEXO III

CARGOS COMISSIONADOS DO MAGISTERIO

DENOMINAGAO ~ CARGA SIMBOLO
HORARIA SEMANAL
Diretor de Escola Dedicacao Integral DIR
Vice-diretor de Escola Dedicacao Integral VDE
Coordenador Pedagdgico Dedicacao Integral CpP
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO IV
FUNGOES GRATIFICADAS
~ CARGA SIMBOLO
DENOMINACAO HORARIA/SEMANAL
Coordenador de Escola 30h CE
Secretario de Escola 30h SEC
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO

ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXOV

QUADRO GERAL DOS SERVIDORES DO MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL
LEI COMPLEMENTAR N° 030/2020

TABELA NIVEIS DE VENCIMENTOS

DENOMINACAO CARGA HORARIA | NIVEL |VAGAS [SIMBOLO

SEMANAL

Diretor de Escola Dedicacao Integral Vv 3 DIR

Vice diretor de Escola Dedicacao Integral Vv 1 VDE

Coordenador Pedagdgico Dedicacao Integral Vv 8 CcP

Professor I 24 h v 40 P-I

Professor I1 24 h IV 60 P-I1
Hora/aula —

Professor ITI limitado a 24 horas |¥Hora/aula| 12 P-III

semanais

Professor de Educacao Fisica 24 h v 09 PEF

Pedagogo 24 h IV 07 PE

Auxiliar de Secretaria 30h I 14 SEC

Servente Escolar 30h I 86 SE

Monitor Escolar 30h I 40 ME

Monitor do Transporte Escolar 30h I 20 MTE

TOTAL 300

Formula de calculo hora/aula

HA = ((PB/JP) x IN)(/IM)

Sendo:

PB — Piso Nacional do Magistério (40 horas)

JP — Jornada do Piso Nacional

JN — Jornada semanal magistério
JM - Jornada mensal

HA — Hora aula
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
ESTADO DE MINAS GERAIS

LC. 030 2020 — ANEXO VI
TABELA DE VENCIMENTO
PADROES P1 P2 P3 P4 P5 P6 P7 P8 P9 P10 P11 P12 P13 P14 P15
Niveis P16 P17 P18 P19 P20 P21 P22 P23 P24 P25 P26 P27 P28 P29 P30
| 1518.00| 1539.37| 1561.05| 1583.03| 1605.31|1627.92| 1650.84| 1674.08| 1697.65| 1721.55| 1745.79 1770.37| 1795.30( 1820.58| 1846.21
1872.21| 1898.57| 1925.30| 1952.40| 1979.89|2007.77| 2036.04| 2064.71| 2093.78| 2123.26| 2153.15( 2183.47| 2214.21| 2245.39| 2277.00
I 1518.00| 1539.37| 1561.05| 1583.03| 1605.31|1627.92| 1650.84| 1674.08| 1697.65| 172155 174579 1770.37| 1795.30( 1820.58| 1846.21
2886.24| 2926.88| 2968.09| 3009.88| 3052.26|3095.23| 3138.81| 3183.00| 3227.82| 3273.27| 3319.35 3366.09| 3413.48| 3461.54| 3510.28
1l 2748.46| 2787.16( 2826.40( 2866.20| 2906.55|2947.47( 2988.97| 3031.06] 3073.73| 3117.01f 3160.90[ 3205.40| 3250.53| 3296.30| 3342.71
2886.24| 2926.88( 2968.09( 3009.88| 3052.26|3095.23| 3138.81| 3183.00| 3227.82| 3273.27| 3319.35 3366.09| 3413.48| 3461.54| 3510.28
\% 2920.80| 2961.92( 3003.63| 3045.92| 3088.80|3132.29( 3176.39| 3221.12| 3266.47| 3312.46| 3359.10[ 3406.40| 3454.36| 3502.99| 3552.31
3602.33 3653.05| 3704.48| 3756.64| 3809.53(3863.17| 3917.56| 3972.72| 4028.66 4085.38| 4142.90] 4201.23| 4260.39( 4320.37( 4381.20
\4 3450.00( 3498.58 | 3547.83| 3597.79| 3648.44|3699.81| 3751.90| 3804.73| 3858.30| 3912.62| 3967.71| 4023.58| 4080.23| 4137.68( 4195.93
4255.01( 4314.92| 4375.67| 4437.28| 4499.76|4563.11| 4627.36| 4692.51| 4758.58| 4825.58| 4893.53| 4962.43| 5032.30| 5103.15( 5175.00
Vi 3502.00( 3551.31| 3601.31| 3652.01| 3703.43|3755.58| 3808.45| 3862.08| 3916.45| 3971.60| 4027.52| 4084.22| 4141.73| 4200.04( 4259.18
4319.15( 4379.96| 4441.63| 4504.16| 4567.58|4631.89| 4697.11| 4763.24| 4830.31| 4898.32| 4967.28| 5037.22| 5108.14| 5180.07( 5253.00
4 3717.00( 3769.33| 3822.41| 3876.22| 3930.80( 888.00 900.50 913.18 926.04 939.08 952.30 965.71f 979.30 993.09| 1007.08
1021.25| 1035.63| 1050.22| 1065.00| 1080.00|1095.20] 1110.62| 1126.26] 1142.12| 1158.20| 1174.51 1191.04| 1207.81| 1224.82| 1242.06
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO VII
CARGO: Diretor(a) de Escola

MISSAO PRINCIPAL: Garantir a gestdo administrativa, pedagdgica e financeira da
unidade escolar, assegurando qualidade de ensino e ambiente seguro

Principais atribuicoes:

e Elaborar e executar o Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) e o Plano de Agdo anual
* Gerir pessoal, recursos orgamentarios e patrimonio escolar

* Representar a escola perante a comunidade, érgaos de controle e SMEC

e Promover avaliagao institucional e resultados do IDEB/SAEB

e Presidir Conselho Escolar e APM

Especificacao do Cargo:

=> Formagao minima: Licenciatura plena, com formagdo em nivel superior em area
educacional, + experiéncia minima de 3 anos em docéncia; pds-graduagdao em
Gestdo Escolar (desejavel)

= Idade minima: 18 anos

= Competéncias essenciais: Lideranca participativa, gestao financeira,
comunicacao institucional, tomada de decisao baseada em dados, dominio da
legislacao educacional

=> Jornada tipica: 40 horas semanais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO VII
CARGO: Vice-Diretor(a) de Escola

MISSAO PRINCIPAL: Apoiar a direcio na conducdo das rotinas escolares e
substituir o Diretor quando necessario

Principais atribuicoes:

» Acompanhar frequéncia de alunos e servidores

¢ Coordenar equipe de apoio e servigos gerais

e Articular reunides com pais, mestres e conselhos de classe

e Supervisionar seguranga, infraestrutura e alimentagao escolar
* Elaborar relatdérios administrativos

Especificacao do Cargo:

=> Formacgao minima: Licenciatura plena, com formagdo em nivel superior em area
educacional, pds-graduacdao em Gestao Escolar (desejavel) + experiéncia minima
de 2 anos em docéncia;

=> Idade minima: 18 anos

= Competéncias essenciais: Organizacao, mediacao de conflitos, espirito de
equipe, conhecimento de processos escolares

=> Jornada tipica: 40h semanais.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO VII
CARGO: Coordenador(a) Pedagdgico(a)

MISSAO PRINCIPAL: Planejar, acompanhar e avaliar o processo de ensino-
aprendizagem, promovendo formacao continuada dos docentes

Principais atribuicoes:

e Elaborar o plano pedagdgico e os instrumentos de avaliacao

e Conduzir HTPC/HTP e oficinas formativas

* Analisar indicadores de aprendizagem e propor intervengoes

e Articular projetos interdisciplinares e inclusao

« Orientar docentes na adaptagao curricular e uso de tecnologia

Especificacao do Cargo:

=> Formagao minima: Licenciatura plena, com formagdo em nivel superior em area
educacional, + experiéncia minima de 3 anos em docéncia; pds-graduagao em
Gestdo Escolar (desejavel)

= Idade minima: 18 anos

= Competéncias essenciais: Didatica, andlise de dados educacionais, facilitagao
de grupos, inovacao pedagogica

= Jornada tipica: 40 h semanais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO VII
CARGO: Professor(a) de Educacao Fisica

MISSAO PRINCIPAL: Desenvolver competéncias motoras, cognitivas e
socioafetivas por meio de praticas corporais

Principais atribuicoes:

* Planejar e ministrar aulas de esporte, jogos e atividades ritmicas
¢ Avaliar desempenho fisico e promover habitos saudaveis

« Organizar eventos esportivos, jogos escolares e recreacao
 Adaptar atividades para estudantes com deficiéncia

e Zelar por espago e materiais esportivos

Especificacao do Cargo:

=> Formagao minima: Licenciatura em Educacao Fisica + registro no CREF

=> Idade minima: 18 anos

= Competéncias essenciais: Incentivo a saude, seguranca, metodologia ativa,
inclusdo, trabalho cooperativo

=> Jornada tipica: 24 horas por semana
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO VII
CARGO: Pedagogo(a)

MISSAO PRINCIPAL: Prestar assessoria técnico-pedagdgica a rede, elaborando
politicas, materiais e formagoes

Principais atribuicoes:

» Analisar curriculos, elaborar guias e pareceres pedagdgicos

e Acompanhar avaliagdes externas (SAEB, Provinha Brasil, etc.)
« Elaborar projetos de alfabetizagcao, EJA, educacgao especial

* Apoiar escolas na implementacao da BNCC e da legislagao

Especificacao do Cargo:

= Formacao minima: Licenciatura em Pedagogia ou normal superior + pos-
graduacao em areas afins (desejavel)

= Idade minima: 18 anos

=> Competéncias essenciais: Pesquisa educacional, redacao técnica, orientacao
curricular, visdo sistémica

=> Jornada tipica: 24h semanais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
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ANEXO VII
CARGO: Auxiliar de Secretaria (Escolar)

MISSAO PRINCIPAL: Executar atividades administrativas, documentais e de
atendimento ao publico na secretaria escolar

Principais atribuicoes:

¢ Manter prontuarios académicos, frequéncias e histdricos
¢ Alimentar sistemas (SIGED, SED, Educacenso)

* Protocolar documentos, expedir declaragdes e atestados

Especificacao do Cargo:

= Formacao minima: Ensino médio completo; curso de informatica basica; curso
de secretaria escolar (desejavel)

= Idade minima: 18 anos

= Competéncias essenciais: Organizacao documental, sigilo, dominio de
sistemas, atendimento humanizado

=> Jornada tipica: 30h semanais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
ESTADO DE MINAS GERAIS

ANEXO VII
CARGO: Servente Escolar

MISSAO PRINCIPAL: Assegurar limpeza, conservacao e apoio operacional as
dependéncias escolares

Principais atribuicoes:

e Realizar limpeza de salas, banheiros, patios e mobiliario

e Controlar estoque de materiais de higienizagao

e Auxiliar na preparacao de ambiente para eventos

* Apoiar merendeiras no transporte de géneros (quando designado)

Especificacao do Cargo:

=> Formacao minima: Elementar + curso de boas praticas de limpeza (desejavel)

=> Idade minima: 18 anos

=> Competéncias essenciais: Agilidade, higiene, trabalho em equipe, nocdes de
seguranca do trabalho

=> Jornada tipica: 30 h semanais
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ANEXO VII
CARGO: Monitor(a) Escolar

MISSAO PRINCIPAL: Acompanhar alunos em atividades extraclasses, recreios e
eventos, assegurando disciplina e seguranca

Principais atribuicoes:

» Orientar circulacao de estudantes nos patios e corredores

e Auxiliar na inclusdo de alunos com deficiéncia (apoio nao pedagdgico)
e Prevenir conflitos e acidentes

e Acompanhar excursoes e projetos esportivos/culturais

Especificacao do Cargo:

= Formacao minima: Ensino médio completo; curso de monitoria ou recreagao
(desejavel)

= Idade minima: 18 anos

= Competéncias essenciais: Vigilancia ativa, empatia, primeiros socorros basicos,
comunicagao assertiva

= Jornada tipica: 30 h semanais
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ANEXO VII
CARGO: Monitor(a) de Transporte Escolar

MISSAO PRINCIPAL: Garantir a seguranca dos estudantes durante o trajeto casa-
escola-casa

Principais atribuicoes:

¢ Conferir lista de passageiros, organizar embarque e desembarque
e Zelar pelo uso do cinto e comportamento adequado

* Registrar ocorréncias e comunicar a diregao

e Auxiliar alunos com mobilidade reduzida

Especificacao do Cargo:

= Formagao minima: Ensino fundamental completo; curso de monitor escolar de
transporte (Lei 13.022/2014)

=> Idade minima: 18 anos

=> Competéncias essenciais: Responsabilidade, atencdo continua, nogbes de
primeiros socorros, cordialidade

=> Jornada tipica: 30 horas semanais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
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ANEXO VII
CARGO: Professor P-I
(Educacao Infantil)

MISSAO PRINCIPAL: Assegurar cuidados, estimulacdo global e o desenvolvimento
integral da crianga em seus aspectos fisico, afetivo, cognitivo, social e linguistico.

Principais atribuicoes:

* Planejar e executar atividades ludicas e pedagdgicas adequadas a faixa etaria.
« Garantir rotinas de higiene, alimentagao, repouso e seguranca.

* Avaliar o desenvolvimento infantil e registrar portfdlios.

» Estabelecer parceria ativa com familias, promovendo a corresponsabilidade.

* Zelar pelos materiais e espaco fisico.

Especificacao do Cargo:

= Formacao minima: Normal em nivel Médio/Magistério/Normal Superior ou
Licenciatura em Pedagogia com habilitagao em Educacao Infantil

=> Idade minima: Criancas de 0 a 5 anos (creche e pré-escola)

= Competéncias essenciais: Afetividade, criatividade, observacao atenta,
comunicagdo clara com criangas e familias, dominio das Diretrizes Curriculares da
Educacao Infantil

=> Jornada tipica: 24 horas semanais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
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ANEXO VII
CARGO: Professor P-I1
(Ensino Fundamental — Anos Iniciais)

MISSAO PRINCIPAL: Desenvolver as competéncias de leitura, escrita, raciocinio
l6gico-matematico, ciéncias e convivéncia, assegurando a alfabetizacao plena e
formacao cidada.

Principais atribuigoes:

« Elaborar e executar planos de aula alinhados a BNCC.

« Utilizar metodologias ativas e recursos tecnoldgicos.

e Avaliar continuamente, aplicando instrumentos diversificados.

e Atuar na gestao da sala de aula e na construgao de ambiente seguro e inclusivo.
e Participar de conselhos de classe, HTPC e projetos interdisciplinares.

Especificacao do Cargo:

= Formacao minima: Licenciatura em Pedagogia (ou Normal Superior) com
habilitacao para Anos Iniciais

= Idade minima: 1° ao 5° ano do Ensino Fundamental

= Competéncias essenciais: Didatica multicomponente, mediacdo de conflitos,
avaliacao formativa, letramento digital, trabalho colaborativo

=> Jornada tipica: 24 horas semanais
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
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ANEXO VII
CARGO: Professor de Lingua Portuguesa — P-III

MISSAO PRINCIPAL: Desenvolver a competéncia leitora, escritora e oral dos
estudantes, ampliando repertdrio cultural e pensamento critico

Principais atribuigoes:

e Planejar sequéncias didaticas de leitura, producdo textual e andlise linguistica
alinhadas a BNCC.

* Trabalhar géneros textuais diversos e literatura nacional

e Promover projetos de leitura, saraus, jornal escolar.

e Elaborar e executar planos de aula alinhados a BNCC.

» Utilizar metodologias ativas e recursos tecnoldgicos.

e Atuar na gestao da sala de aula e na construgao de ambiente seguro e inclusivo.

e Participar de conselhos de classe, HTPC e projetos interdisciplinares.

Especificacao do Cargo:

=> Formacgao minima: Licenciatura em Letras — Portugués

= Idade minima: 18 anos

=> Competéncias essenciais: Dominio da norma-padrao e variacdes, metodologias
de alfabetizacao/letramento, mediacgao cultural, correcao textual formativa

=> Jornada tipica: horas aula (limitada a 24 aulas por semana)
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MATIPO
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ANEXO VII
CARGO: Professor de Matematica- P-III

MISSAO PRINCIPAL: Desenvolver raciocinio lgico, resolucdo de problemas e
compreensao de conceitos numéricos, algébricos e geométricos

Principais atribuicoes:

¢ Elaborar atividades investigativas, jogos e uso de tecnologias (planilhas, softwares
dinamicos)

e Preparar alunos para Olimpiadas de Matematica

« Diagnosticar dificuldades e aplicar recuperacao paralela

« Elaborar e executar planos de aula alinhados a BNCC.

» Utilizar metodologias ativas e recursos tecnoldgicos.

e Atuar na gestao da sala de aula e na construcao de ambiente seguro e inclusivo.

e Participar de conselhos de classe, HTPC e projetos interdisciplinares.

Especificagao do Cargo:

=> Formagdo minima: Licenciatura em Matematica

=> Idade minima: 18 anos

= Competéncias essenciais: Pensamento analitico, contextualizacdo de
conteldos, uso de recursos digitais, avaliacdo diagndstica continua

=> Jornada tipica: horas aula (limitada a 24 aulas por semana)
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ANEXO VII
CARGO: Professor de Ciéncias- P-III

MISSAO PRINCIPAL: Estimular a curiosidade cientifica e a compreensdo de
processos bioldgicos, fisicos e quimicos, promovendo alfabetizacdo cientifica

Principais atribuicoes:

« Organizar experimentos em laboratorio ou sala de aula

« Integrar temas de salde, meio ambiente e tecnologia.

* Orientar feiras de ciéncias e projetos STEAM.

e Elaborar e executar planos de aula alinhados a BNCC.

« Utilizar metodologias ativas e recursos tecnoldgicos.

e Atuar na gestao da sala de aula e na construgao de ambiente seguro e inclusivo.
e Participar de conselhos de classe, HTPC e projetos interdisciplinares.

Especificagao do Cargo:

=> Formacgao minima: Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas ou Ciéncias da Natureza

=> Idade minima: 18 anos

= Competéncias essenciais: Método investigativo, seguranca em laboratdrio,
interdisciplinaridade, educacao ambiental

=> Jornada tipica: horas aula (limitada a 24 aulas por semana)
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ANEXO VII
CARGO: Professor de Historia- P-III

MISSAO PRINCIPAL: Desenvolver consciéncia histdrica e cidadd, analisando fatos,
processos e culturas em multiplas temporalidades

Principais atribuicoes:

* Planejar aulas com andlise de fontes, debates e projetos de memodria local

* Relacionar contetlidos ao patrimonio cultural e direitos humanos.

¢ Promover visitas a museus, arquivos e espagos comunitarios.

e Elaborar e executar planos de aula alinhados a BNCC.

o Utilizar metodologias ativas e recursos tecnoldgicos.

e Atuar na gestao da sala de aula e na construgao de ambiente seguro e inclusivo.
e Participar de conselhos de classe, HTPC e projetos interdisciplinares.

Especificacao do Cargo:

=> Formacgao minima: Licenciatura em Histdria

= Idade minima: 18 anos

= Competéncias essenciais: Pensamento critico, uso de fontes histéricas,
educacgao para diversidade, mediacao de debates

=> Jornada tipica: horas aula (limitada a 24 aulas por semana)
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ANEXO VII
CARGO: Professor de Geografia- P-III

MISSAO PRINCIPAL: Compreender relacdes sociedade—natureza, territorialidades
e diversidade socioespacial, fomentando a educagao ambiental

Principais atribuicoes:

e Utilizar mapas, SIGs, maquetes e trabalho de campo

* Relacionar conteudos a problemas locais (uso do solo, mobilidade)

« Integrar temas de climatologia, cartografia e geopolitica.

e Elaborar e executar planos de aula alinhados a BNCC.

o Utilizar metodologias ativas e recursos tecnoldgicos.

e Atuar na gestao da sala de aula e na construgao de ambiente seguro e inclusivo.
e Participar de conselhos de classe, HTPC e projetos interdisciplinares.

Especificacao do Cargo:

=> Formacgao minima: Licenciatura em Geografia

= Idade minima: 18 anos

= Competéncias essenciais: Leitura cartografica, andlise espacial, trabalho de
campo, abordagem socioambiental critica

=> Jornada tipica: horas aula (limitada a 24 aulas por semana)
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ANEXO VII
CARGO: Professor de Inglés- P-III

MISSAO PRINCIPAL: Desenvolver competéncias comunicativas em lingua inglesa
(escuta, fala, leitura e escrita) em contextos significativos

Principais atribuicoes:

e Aplicar abordagem comunicativa com projetos, jogos e TICs

e Explorar cultura dos paises de lingua inglesa.

e Avaliar desempenho com instrumentos orais e escritos.

e Elaborar e executar planos de aula alinhados a BNCC.

» Utilizar metodologias ativas e recursos tecnoldgicos.

e Atuar na gestao da sala de aula e na construgao de ambiente seguro e inclusivo.
e Participar de conselhos de classe, HTPC e projetos interdisciplinares.

Especificacao do Cargo:

=> Formacgao minima: Licenciatura em Letras — Inglés ou Letras — Portugués/Inglés

= Idade minima: 18 anos

=> Competéncias essenciais: Fluéncia oral, design de tarefas auténticas, uso de
recursos multimidia, consciéncia intercultural

=> Jornada tipica: horas aula (limitada a 24 aulas por semana)
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ANEXO VII
CARGO: Professor de Ensino Religioso- P-III

MISSAO PRINCIPAL: Promover reflexdo ética, dialogal e plural sobre tradicdes
religiosas e filosofias de vida, respeitando a laicidade do Estado

Principais atribuigoes:

¢ Planejar aulas que contemplem diversidade de crengas e valores universais

e Fomentar projetos de cultura de paz, direitos humanos e cidadania

* Organizar debates inter-religiosos e acdes solidarias.

* Elaborar e executar planos de aula alinhados a BNCC.

» Utilizar metodologias ativas e recursos tecnoldgicos.

e Atuar na gestdo da sala de aula e na construgao de ambiente seguro e inclusivo.
e Participar de conselhos de classe, HTPC e projetos interdisciplinares.

Especificacao do Cargo:

= Formacao minima: Licenciatura em Ciéncias da Religidao, Teologia (com
complementacdo pedagdgica) ou areas afins habilitadas

=> Idade minima: 18 anos

= Competéncias essenciais: Neutralidade pedagogica, didlogo inter-religioso,
ética, abordagem interdisciplinar de valores

=> Jornada tipica: horas aula (limitada a 24 aulas por semana)
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MENSAGEM AO SUBSTITUTIVO DO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N°
002 DE 14 DE OUTUBRO DE 2025.

MD. Senhor Vereador Presidente,

DD. Senhoras Vereadoras e Senhores Vereadores

Encaminhamos a apreciacao desse Egrégio Poder Legislativo o Projeto de Lei
Complementar n.2 002, de 23 de setembro de 2025, que “altera e consolida os
Anexos I a VI da Lei Complementar n.° 030/2020, acrescenta o Anexo VII e da
outras providéncias”.

Também vem acrescentar o artigo 45-A e seu paragrafo Unico.

A matéria ora submetida visa atualizar o Plano de Cargos, Carreiras e Vencimentos
do Magistério Publico Municipal, adequando-o:

1. A Base Nacional Comum Curricular (BNCC), ao Novo FUNDEB (EC 108/2020) e as
diretrizes do Piso Nacional do Magistério;

2. As exigéncias de transparéncia do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais,
gue recomendou a consolidacao dos anexos em formato Unico e padronizado;

3. A necessidade de descricdo detalhada de atribuicdes e competéncias de cada
cargo — agora contemplada pelo novo Anexo VII.

Toda a redacao do presente projeto de lei:

> Garante flexibilidade de lotacao e otimiza a distribuicao de docentes

> Corrige divergéncias de carga horaria, vagas e simbolos detectadas apds auditoria
interna.

> Da seguranca juridica aos concursados e atende ao artigo 11 e incisos da LDB.

> Alinha remuneracdo as médias regionais e garante atualizacao anual.

> Mantém o padrdao remuneratério de acordo com Lei do Piso Nacional do Magistério
(Lei 11.738/2008).

> Confere dinamismo para atender politicas educacionais, sem violar o principio da
legalidade

Além de tudo, conforme calculo, a majoracdao da hora-aula do Professor PIII e a
fixacdo do piso basico gerarao impacto estimado de R$ 412.500,00 (quatrocentos e
doze mil e quinhentos reais) anuais, ja absorvidos pelo limite de 70% dos recursos
do FUNDEB previstos para 2025.

A medida:

e Nao compromete o limite de despesa com pessoal do art. 19 da LRF (Lei
Complementar 101/2000);
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e Respeita o art. 8.9, §1.9, II da EC 108/2020 (aplicagdo minima de 70% na
valorizacao do magistério).

Lado outro, ainda, o projeto respeita o disposto na legislacdo Patria, no que se refere
a:

> Constituicao Federal, art. 30, I e II;

> Lei de Diretrizes e Bases da Educacao (Lei 9.394/1996), art. 67;

> Lei Complementar Municipal 030/2020 (objeto de consolidacao);

> Lei do Piso Nacional do Magistério (Lei 11.738/2008).

Na certeza de que esta iniciativa contribuird para o fortalecimento da educagao
municipal, conto com a costumeira colaboracao dessa digna Casa Legislativa para a
aprovacao do projeto.

Renovo protestos de elevada estima e consideracao.

Atenciosamente,

A do de f digital
FABIO HENRIQUE pii‘?ia%ﬁsﬁkm.éuég"a
GARDINGO:05701 GARDINGO:05701004619
Dados: 2025.11.18 14:42:46
004619 s

Fabio Henrique Gardingo
Prefeito Municipal
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